NABOR NA STANOWISKO
DYREKTORA PARKU NARODOWEGO

Na podstawie art. 8c ust. 7 ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody
(Dz. U. z 2009 r. Nr 151, poz. 1220, z p6zn. zm.) oraz na podstawie przepiséw rozporzadzenia
Ministra Srodowiska z dnia 10 lipca 2012 r. w sprawie organizacji i przeprowadzania naboru na
stanowisko dyrektora parku narodowego (Dz. U. z 2012 r. poz. 839), Minister Srodowiska
ogfasza nabdr na stanowisko:

DYREKTORA BIEBRZANSKIEGO PARKU NARODOWEGO (sygn: K/PN/2/12)

Wymagania niezbedne:

e posiadanie obywatelstwa polskiego;

e posiadanie tytutu zawodowego magistra lub réwnorzednego;

e posiadanie wyksztatcenia i wiedzy w szczegdlnosci z zakresu ochrony srodowiska i ekonomii
oraz znajomos$¢ przepisow prawa dotyczgcych w szczegolnosci rachunkowosci, finanséow
publicznych, prawa pracy, ktérych znajomosc¢ jest niezbedna do zarzgdzania i kierowania
parkiem;

e posiadanie co najmniej szescioletniego stazu pracy, w tym co najmniej trzyletniego stazu
pracy na stanowisku kierowniczym;

e posiadanie kompetencji kierowniczych (zarzadzanie personelem, zarzgdzanie zasobami,
zorientowanie na osigganie celéw, podejmowanie decyzji i odpowiedzialno$é, skuteczna
komunikacja, umiejetnoéci analityczne, doskonalenie zawodowe);

e Kkorzystanie z petni praw publicznych;

e nieskazanie prawomocnym wyrokiem sgdu za umys$ine przestepstwo Iub umysine
przestepstwo skarbowe;

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

¢ list motywacyjny;

e poswiadczona za zgodnosc¢ z oryginatem kopia dowodu osobistego lub innego dokumentu ze
zdjeciem potwierdzajgcego obywatelstwo i tozsamosé;

e zyciorys wraz z informacjg o dotychczasowym przebiegu pracy zawodowej, w tym o zakresie
obowigzkéw zwigzanych z zajmowanymi stanowiskami i petnionymi funkcjami, okresie ich
petnienia, liczbie podlegtych pracownikéw oraz osiggnieciach zawodowych;

e poswiadczone za zgodnosc¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie;

e poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajgce przebieg pracy
zawodowej poswiadczajgce spetnienie wymagan dotyczacych stazu pracy, w tym co najmniej
trzyletniego stazu pracy na stanowisku kierowniczym;

e oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych;

e osSwiadczenie o tym, iz kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;

e oSwiadczenie o niekaralnosci zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi;

e os$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb
przeprowadzenia naboru;



Informacje o metodach i technikach naboru:

weryfikacja formalna nadestanych aplikaciji;

ocena merytoryczna doswiadczenia oraz kwalifikacji zawodowych kandydatow, niezbednych
do wykonywania zadan dyrektora parku narodowego;

test wiedzy;

prezentacja dotyczgca koncepcji zarzagdzania parkiem narodowym;

rozmowa kwalifikacyjna.

Miejsce sktadania dokumentow:

Ministerstwo Srodowiska

Departament Lesnictwa i Ochrony Przyrody
ul. Wawelska 52/54

00-922 Warszawa

Sposob sktadania dokumentow:

Dokumenty nalezy sktada¢ osobiscie w sekretariacie Departamentu Lesnictwa i Ochrony Przyrody
albo przesta¢ pocztg w zamknietej kopercie oznaczonej sygnaturg K/PN/2/12

Termin skltadania dokumentow:

Dokumenty nalezy sktada¢ w terminie do dnia 12 sierpnia 2012 r.
Inne informacje

w aplikacji nalezy poda¢ dane kontaktowe — adres do korespondencji, adres e-mail, numer
telefonu;

kandydaci spetniajgcy wymagania formalne, ktérzy po weryfikacji aplikacji, zostang
dopuszczeni do kolejnego etapu naboru, bedg powiadomieni o terminie jego
przeprowadzenia,;

blizsze informacje na temat naboru mozna uzyska¢ pod numerem telefonu (0-22) 57 92 603;
dokumenty nieodebrane w terminie 3 miesiecy od dnia zakohczenia naboru zostang
komisyjnie zniszczone.



